
PROXIMA FECHA DE SEGUIMIENTO
RESPONSABLE 

                                                                         OBJETIVOS ESTRATEGICOS 

1.Proporcionar un ambiente laboral seguro, manteniendo y mejorando el bienestar de los trabajadores.

2. Fortalecer la gestión ambiental empresarial mediante la prevención de la contaminación y la estructuración de las líneas de acción iniciales frente al
cambio climático, en cumplimiento estricto de la enmienda de la norma ISO 14001:2015

3.Garantizar productos y servicios de calidad en pro de la mejora continua, cumpliendo con los requisitos y especificaciones de los clientes y partes
interesadas, logrando su satisfacción.

4.Mantener proveedores y contratistas confiables que nos suministren servicios, materiales e insumos que garanticen una excelente calidad de nuestros
productos y servicio

5.Asegurar el cumplimiento de los requisitos, legales, regulatorios, de otra índole y otros que suscriban aplicables a la organización, clientes y partes
interesadas pertinentes.

6.Implementar la cultura de mejoramiento continuo en Calidad, Seguridad y Salud en el Trabajo y Gestión Ambiental.

7.	Proveer los recursos necesarios (humanos, técnicos, financieros y de infraestructura), asegurando su disponibilidad

8.Fortalecer las competencias del personal manteniendo un recurso humano competente y consciente de la gestión Calidad, Seguridad y Salud en el
Trabajo y Gestión Ambiental
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